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Enkäten 2024 - medlem

Våra medlemmar trivs på klubben!
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Medlemmar/klubbliv

Enkäten 2024 - medlem
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• Högt betyg
• Antal medlemmar 720st
• Juniorverksamhet utvecklas
• 6 håls bana
• Orange Tee
• Inomhushall utan ekonomisk risk vid Padelhallen
• GGG – nya rekord på deltagande
• Dam / Herr och Herr senior Seriespel/KM 
• Utvecklande tävlingar med gott resultat ekonomiskt, samt antal 

deltagare

- 30 årig anläggning
- Kostnadsbilden har ökat
- Nya beteende på medlemskap 
- Hård konkurrens
- Frivilliga grupper
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       2024       2023 Skillnad

Ställplats husbilar     102 tkr          89 tkr +14,6 %
Greenfee gäster      1 751 tkr 1 477 tkr +18,5 % 
Golfbilar                    351 tkr     242 tkr +45,0 %
Range       358 tkr     318 tkr +12,6 %

Greenfee gäster antal  7 699 st    6 766 st +12,6 %

Medlemmars spel    8 409 st     7 890 st +  6,5%   



Delsummering av verksamheten 2024



Delsummering av verksamheten 2024

Summering av resultat och balans per den 31/10
Resultaträkning FBG Golf AB Friiberghs GK E

l
i

E
l
i

Summa 
elimineringar

Summa Koncern 
2024

Summa 
Koncern 2023

Intäkter 6 595 751        1 179 821      -                           7 775 572          6 926 802        
Kostnader 5 892 896        1 188 850      -                           7 081 746          6 346 357        
Rörelseresultat 702 855           9 029 -               -                           693 826             580 445           
Finansiella poster 4 312 -                86 822 -            -                           91 134 -               95 954 -             
Beräknat resultat 698 542           95 851 -            -                           602 691             484 491           

Balansräkning

FBG Golf AB Friiberghs GK E
l
i
m

E
l
i
m

Summa 
elimineringar

 Summa 
Koncern 2024 

 Summa 
Koncern 2023 

Anläggningstillgångar 695 788           91 000             91 000 -             695 788             768 709           
Omsättingstillgångar 1 219 877        134 412          487 226 -          867 063             1 002 940        
Summa Tillgångar 1 915 665        225 412          578 226 -          1 562 851          1 771 649        

-                             -                           
Eget Kapital 120 667           1 467 781 -     91 000 -             1 438 114 -         1 347 114 -       
Långfristiga skulder 200 000           1 317 433      170 304 -          1 347 129          1 512 434        
Kortfristiga skulder 896 456           471 611          316 922 -          1 051 145          1 606 329        
Summa eget kapital 
och skulder 1 217 123        321 263          578 226 -          960 160             1 771 649        
Beräknat resultat 698 542           95 851 -            -                           602 691             
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2025 är huvudmålen följande:

• Hållbar ekonomi 
• Ökning av medlemmar
• Investering med prio i bana
• Arbetsro för en uthållig framtid 
• Fortsatt implementation av Vision, värdegrund
• En förankrad, långsiktig plan på för klubben, i ett 5års perspektiv
• Frivillig gruppen behöver utökas och förstärkas inom samtiliga 

verksamhetsområden
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Under femårsperioden kommer bunkrar inklusive dräneringar att 
prioriteras. Ambitionen är att alla bunkrar skall vara åtgärdade inom 
tidsramen om resurser och ekonomi medger detta. 

  Kort sikt:
   - Range utvecklas ytterligare
   - Detaljplan för förnyelse av bunkrar
   

 

Banan
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Medlem
Antal medlemmmar är idag 720st. 

Långsiktiga arbetet är att inom 5år nå 850 aktiva medlemmar, detta genom en stabil tillväxt 
och en trygg medlemsbas.

  Kortsiktigt:

   - Arbetar vidare med vår fantastiska Pro

  - Utvecklande spelformer och tävlingar

  -  Fortsatt prisvärt medlemskap

  - Lätt klubb att komma med i gemenskapen

  - Konternuerlig information via veckobrev/månadsbrev
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Medlem
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Medlem
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Klubben
PRO:

 - Utveckla 6-håls banan och juniorernas tillväxt

 - Få Sveriges största tjejläger till klubben

 - Erbjuda föreläsningar, regelkvällar

 - Resor och utbyten med andra klubbar

 - Anpassade lektionspaktet och gruppträningar

 - Stödjande för Nationell damdag

Hitta aktiviteter för att nå fram till nybörjare, skolor, företag och evenemang, såsom 
födelsedagar och företagsevent.
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Klubben
Junior:

  - Fortsätta tillväxtskonceptet enligt plan 

 -  En fortsatt sund ekonomi 

 - Schemalagda tider för hela säsongen

 - Öppet hus dagar för att möjliggöra ungdomar spela golf.

 - Läger

 - Fokus på glädje, gemenskap och utveckling
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Herr:

 -  Tydligt ledarskap 

 -  Ny organisation som etablerar tidigt under 2025 med nytt arbetsätt.

 -  Skapa träningsgrupper för kategori

 -  Återkommande samlingar för lagledare för att etablera mer klubbkänsla och 
   gruppdynamik.

 

 Deltaga vid Lag-SM, uttagning av lag sker av klubbens PRO och Kommittéansvarig. 
Detta ger en lång tidshorisont och rättvis uttagning där även spelprov genomförs 
för att avancera till att representera klubben i Lag-SM.

Klubben
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Dam:

 - Aktiv träning med klubbens Pro i Damgrupper

 - Veckosamlingar för Damer på torsdagar

 - Nationell Damdag den 24/5 2025

 - Damresa till annan klubb

 - Spelutbyten med andra klubbar

 Deltaga vid Lag-SM, uttagning av lag sker av klubbens PRO och Kommittéansvarig. 
Detta ger en lång tidshorisont och rättvis uttagning där även spelprov genomförs  
för att avancera till att representera klubben i Lag-SM.

Klubben
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Senior:

 - Kommittéen komplett med 5 personer, Ordförande Olle Wallin.

 -  Aktivitet för medlemmar från 50+ med GGG och Veterantouren 

  - Båda aktiviteterna är att knyta medlemmens till sig med erbjudande av 
 serier och variation av olika spel.

 - en två-dagars resa till en bana inom 2-3 timmar från klubb

 - Distriktet Old Members tävling är för alla 60+

 - Seriespelet består av D70, 2x H60, H70, H75 och H80.

 

Klubben
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Klubben
Tävling: 

 - Anpassad tävlingskalender som ger plats åt medlemmar för spel på banan.

 - Nya tävlingsformer där vi utmanar våra medlemmar och gäster. 

 - Anpassad kalender till övrig verksamhet från herrgård och distrikt.

 - Tävlingsvecka i Juli

 - KM flyttas tillbaka till vecka 32
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En tydligt  tidsplan där vi följer en årscykel med vår marknadskalender för att skapa ett 
igenkännande av vår klubb.  

För gäster går vi ut tidigt med olika erbjudande till våra evenemang och uteckling av 
konceptet ”Stay & Play”.

2025 blir ett år där vi arbetar mer koordinerat med vår herrgård och våra sponsorer. Nytt 
upplägg för våra sponsoravtal där vi flyttar vår sponsordag till ny dag och öppnar upp vår 
bana för mer spel för medlemmar och gäster utan att ta bort effekten av en bra aktivitet.

En tillväxt med sponsorer och 3 koncept i erbjudandet för sponsorer. Event för företag får 
en ny prägel för att enklare skapa mindre evenemang på banan. 

Marknad
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Drift & Fastighet
För 2025 och framåt planeras fortsatt underhåll under förutsättning att ekonomiska 
förutsättningar finns. Arbetsgrupp kopplat till kommittée bildas under 2025.

  

Klubbhuset

• Exteriört kvarstår se över fönster, algtvätt samt viss målning.

• Interiört behöver diskmaskin i köket bytas samt ev stekbord.

• Fettavskiljare, behov/storlek ses över och ev installeras.

Maskinhallen

• Träfasad algtvätt och portar ommålas.

• Installation av nya vattenfilter planeras i uc.

Rangehuset

• Algtvätt samt viss målning.
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Kansli & reception

Personal: 
Vi kommer vara 3 personer som jobbar i Receptionen 2025 och gärna fortsätter med samma 
personal som 2024.

Shop:
Klubbkläder från FootJoy med logga samt bollar och handskar som grund. 

Kansli:
Heltid under period mars till oktober. Kansli och bokföring i kombination med reception.  
Under vinterhalvåret reducerad till halvtid med kansli,bokföring, medlemsfrågor och 
bokningar.
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Ekonomi
BERÄKNAT RESULTAT 2024 BUDGET 2025

AB GK AB GK

 Summa nettoomsättning 6 521 670 946 393 6 465 000 952 400 
Summa övriga rörelseintäkter 33 423 246 349 40 000 246 349 
SUMMA RÖRELSENS INTÄKTER 6 555 093 1 192 742 6 505 000 1 198 749 

RÖRELSENS KOSTNADER
Summa råvaror och förnödenheter -1 146 406 -1 059 190 -778 950 -1 025 500 

BRUTTOVINST 5 408 687 133 552 5 726 050 173 249 

Summa övriga externa kostnader -2 970 883 -30 206 -3 054 000 -5 500 
Summa personalkostnader -2 033 430 -95 900 -2 185 000 -89 500 
Summa avskrivningar -81 774 0 -81 774 0 
Summa finansiella poster -4 341 -108 558 -5 000 -100 000 

SUMMA RÖRELSENS KOSTNADER -6 236 834 -1 293 854 -6 104 724 -1 220 500 

BERÄKNAT RESULTAT 318 259 -101 112 400 276 -21 751 

TOTAL KONCERN 217 147 378 525 



Ägardirektiv för Friiberghs GK:s dotterbolag

Fbg Golf AB är ett helägt dotterbolag som ägs av Friiberghs GK med uppgift att sköta 
verksamhetens drift, det vill säga bana och fastigheter. Ägardirektivet ska ge vägledning till 
styrelsen om hur ägarna vill att bolaget ska utvecklas. Följande ska speciellt beaktas:

1. Klubbens vision
 Dotterbolaget ska arbeta för att uppfylla klubbens vision. ”Friiberghs golfklubb ska 

erbjuda en välskött och lagom utmanande bana för våra medlemmar och gäster där 
den sociala gemenskapen alltid är ett viktigt inslag.  Klubbens arbete ska präglas av 
långsiktighet och en sund ekonomi.”

2. Rapportering
 Rapportering ska ske månadsvis avseende ekonomi och övrig verksamhet enligt 

ägarnas anvisning 
3. Ekonomi
 Budget upprättas och följs upp inklusive prognos när detta efterfrågas. Bolagets 

likviditet följs kontinuerligt
4. Jämställdhet
 Dotterbolaget ska verka för jämställdhet mellan kvinnor och män och att olika 

åldersgrupper finns representerade
5. Värdegrund
 Dotterbolaget ska efterleva klubbens uppförandekod med ledorden 
 Hjälpsamhet – Välkomnande – Ansvarstagande
6. Stadgar
 Klubbens stadgar gäller även i dotterbolaget
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