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2026 ar huvudmalen foljande:

* Fortsatta arbetet med hallbar ekonomi for en uthallig
framtid

* Investering med prio i bana

e Okning av medlemmar och ta hand om vara nya

* Arbete med medlemmarnai var Vision, vardegrund
och fa en atervaxt i vart frivilliga arbete.

» Langsiktigplan som etablerades 2025 fortsatter att
klubben for att framtidssakra klubben.
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Banan

Prioriteringen fortsatt prioritering ar att atgarda bunkrar och draningar for att
under 2026 for kunna arbeta med att ambitionen att alla bunkrar skall vara
atgardade inom en rimlig tidsram nar resurser och ekonomi medger detta.

Kort sikt:
- Personal okar i antal med en sasongsanstalld
- Utbyggnad av robotgrasklippare
- Detaljplan finns for fornyelse och renovering av bana
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Drift & fastighet

Klubbhus och fastigheter behover ett langsiktigt underhall for sakerstalla en
bra ekonomi i drift. For 2026 planeras flertal underhall och uppgraderingar i
teknik under forutsattning att ekonomin tillater det.

Kort sikt:
- Klubbhuset extrior renoveras och malas om
- Elservis byts ut
- Handikappsanpassning av WC genom ett bidragsprojekt
- Fettavskiljare samt renoveringa av ytor i kok
- Maksinhall anpassas med vattenfilter och uppgraderade
el-undercentraler
- Utbyggnad for golfbilar samt flytt av p-plats for Marshallbil
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Kansli/reception

Kansliet med reception arbetar med personal dar kvalité och fa en
langsiktighet. Personal ar forstarkt nar vi har hog belastning pa banan.

Shoppen arbetar med ett bassortiment av golfbollar, handskar samt
loggtype markt klubbmaterial. Ovriga leverantdrer med kosignationslager.

Justering av utrymmen for kansli/reception/butik for att lattare kunna
arbeta ihop.



Verksamhetsplan 2026

Medlem

Antal medlemmmar ar idag 753 st.

Vi har med vara stadgar ett tak pa 950st medlemmar och med hog
atervaxt i golfen och nya direktiv pa sa ser vi en mojlighet att na vart
mal for 2029 till 850st medlemar. Medlem pa Friiberghs GK skall

kanna sig valkommen till en klubb med gemenskap och enkel att
komma med i gemenskapen.

En ny roll i styrelsen som fokuserar pa medlem och hur vi kan fa en
enkelhet att arbeta med frivilliga insatser samt informationflodet.
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Klubben
PRO:

- Utveckla 6-hals banan och juniorernas fortsatta tillvaxt
- Resor och utbyten med andra klubbar

- Anpassade lektionspaktet och grupptraningar

- Stodjande for Nationell damdag

-Arbete med samarbete fran leverantorer for erbjuda en
helhet for golfklubben
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Klubben

Junior:
- Fortsatta tillvaxtskonceptet enligt plan
- Enfortsatt sund ekonomi
- Traning anpassad for sasong
- Oppet hus dagar for att ldta ungdomar spela golf.
- Lager

- Fokus pa gladje, gemenskap och utveckling
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Klubben

Herr:
- Tydligt ledarskap
- Fortsatt etablerad organisation for
- Traningsgrupper for kategorier med trivsel och fokus under hela aret

- Aterkommande samlingar for lagledare for att etablera mer
klubbkansla och gruppdynamik och uveckla detta med sunda ogon

Deltagade i ny division vid Lag-SM kraver aven arbete. Arbetet ar med
seriositet med utvecklingsanda for att arbeta fram ett bra lag infor tavlingen.
Lagets spelare finns fran hela underlaget av Friiberghs golfklubb.



Dam:
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Klubben

- Aktiv traning med klubbens Pro i Damgrupper
- Veckosamlingar for Damer pa torsdagar

- Nationell Damdag den varen 2026

- Damresa till annan klubb

- Spelutbyten med andra klubbar

Deltaga vid Lag-SM, uttagning av lag sker med hjalp
av klubbens PRO och Kommittéansvarig.
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Klubben

Senior:
- Kommitteen komplett med 5personer, Ordforande Olle Wallin.
- Aktivitet for medlemmar fran 60+

- GGG golf med serie hela sdsongen pa Friiberghs GK och aktivitet
inomhus vinterhalvaret med golf och bowling.

- Entva-dagars resa till en banainom 2-3 timmars resa
- Distriktet Old Members tavling ar for alla 60+
- Seriespelet bestar av 2x H60, D70, H70, H75 och H80.
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Klubben

Tavling:
- Anpassad tavlingskalender som ger plats at medlemmar for spel pa
banan.

- Tittar pa Nya tavlingsformer dar vi utmanar vara medlemmar och
valkomnar in nya samarbetspartners.

- Anpassad kalender till 6vriga verksamheter fran herrgard och distrikt.

- Tavlingsvecka och KM kommer vara kvar under samma period.
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Marknad

En tydligt tidsplan dar vi foljer en arscykel med var marknadskalender for att skapa ett
igenkdnnande av var klubb.

Ytterligare fordjupat samarbete Herrgarden med Stay & Play da 2025 var mycket lyckat ar.
2026 blir ett ar dar vi arbetar mer kordinerat med vara sponsorer. Fortsattning av ”nya”
Sponsordagen och sponsoravtal. En tillvaxt med sponsorer och 3 koncepti erbjudandet

for sponsorer.

Event/aktivitet for foretag far en ny pragel for att enklare skapa mindre evenemang pa
banan.

Kommunikationen for golfklubbens helhet genom sociala medier och hemsida med inlagg
samt betald marknadsforing.

Informationstavlan flyttas och fornyas till en kalenderform som sitter utanfor
Receptionen.
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Kassor/Budget
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Ekonomi
BERAKNAT RESULTAT 2025 BUDGET 2026

AB GK AB GK
Summa nettoomsattning 6893361 902628 7284000 1060 000
ISumma 6vriga rorelseintakter 126 106 262 830 23000 267 000
[SUMMA RORELSENS INTAKTER 7019 467 1165458 7307 000 1327000
RORELSENS KOSTNADER
ISumma ravaror och férnédenheter - 763930 - 1025304 - 767000 - 951891
BRUTTOVINST 6255537 140 154 6540000 375109
RORELSENS KOSTNADER
ISumma 6vriga externa kostnader - 3779030 - 20161 - 3681500 - 13811
[Summa personalkostnader - 1351924 - 94 292 - 2652205 - 93750
ISumma avskrivningar - 83158 - 84000 -
[Summa finansiella poster - 584 - 87508 - 650 - 90 000
[SUMMA RORELSENS KOSTNADER - 5978 626 - 1227265 - 7185355 - 1149452
BERAKNAT RESULTAT 902 628 167 187 121645 177 584
[TOTAL KONCERN 1069 815 299 229




Agardirektiv for Friiberghs GK:s dotterbolag

Fbg Golf AB ar ett helagt dotterbolag som ags av Friiberghs GK med uppgift att skota
verksamhetens drift, det vill sdga bana och fastigheter. Agardirektivet ska ge vagledning till
styrelsen om hur agarna vill att bolaget ska utvecklas. Foljande ska speciellt beaktas:

1. Klubbens vision
Dotterbolaget ska arbeta for att uppfylla klubbens vision. ”Friiberghs golfklubb ska
erbjuda en valskott och lagom utmanande bana for vara medlemmar och gaster dar
den sociala gemenskapen alltid ar ett viktigt inslag. Klubbens arbete ska praglas av
langsiktighet och en sund ekonomi.”

2. Rapportering
Rapportering ska ske manadsvis avseende ekonomi och ovrig verksamhet enligt
agarnas anvisning

3. Ekonomi
Budget upprattas och foljs upp inklusive prognos nar detta efterfragas. Bolagets
likviditet foljs kontinuerligt

4. Jamstalldhet
Dotterbolaget ska verka for jamstalldhet mellan kvinnor och man och att olika
aldersgrupper finns representerade

5. Vardegrund
Dotterbolaget ska efterleva klubbens uppforandekod med ledorden
Hjalpsamhet — Valkomnande — Ansvarstagande

6. Stadgar
Klubbens stadgar galler aven i dotterbolaget
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